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1. Uvod

HI avnl m posl an2m neziskovej organi z8
je poskytovanie soci 8l nych s luindyvidealme potkelbyo r ®
prij2matm@®aRuj % pocit skutoln®ho domova. N
v ktorom prij2matelia soci 8l nej slugby z¢
a preg2vaj¥% jeseR givota s pocitom bezpel.i

je vgdy konkn @thmy olslobwnwe&k i ntegrita, ¢givotn

vli astnej exi stenc.i®v o] enagtoan izsakkad adem&s nac
bez ohOadu na zdravotnl stav, pohlavie, n8§

Nag?2 BiklzadnTm kr®dom je AVytvS8rarkiédo atr
nezost 8va | en % rovine te-rie, al e v Na |

zamestnanca ho denne prensggame do praxe.
starostlivosS prostredn2ctvom Zariadenia p
Nag2m z8merom jregidalviaddotback Tudyt andard sl ugi

v podmienkach zariadenia prebiehal v harmonickom a podnetnom prostredi. Verime,

ge kOw% om k ¥spechu je nielen vysok§ odbor
vzSahov s rodinnT mi pr2slugn?2kmi a bl 2zkyn
Prioritou organiz8cie je zabezpeli S kag

slugby v hum8nnom a estetickom prostred?2.

regpektu Kk OQudske,j d*stojnosti, aut on- mi

jednotlivca. Kladieme osobi t n T diraz na dodrgiavanie obl

sebestalnosti a prevenciu soci 8l neho vyl %l
Nagou dl hodobou v2zziou je poskytovas$s

umo g ni aprogiredSu mo c Rujpacoimt domay &) k prigpdzenému

gi votu anovwr m8Ilmcehodi ¢gtandardu




AAt r i ujenmine. sot.o , kde odborng starostlivosS c
pocit domova. Budujeme nov¥Ysa kul tjgdustsojcngs

auton-mia a podpora ¢git8 na mieru kagd®mu
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2. Charakteristika organizacie

Neziskova organizacia Atrium n.o. so sidlom: Horarska 13837/61 vPr e go v e
vznikla d R 26.02.2015 zapisom do registra neziskovych organizacii poskytujtcich
vgeobecne pr os pe lonmspisut QUIRDYOVEE2015/015262-1/Cm,

r e g .OVMS:460/2015-NO, na zaklade rozhodnutia Okresného GraduvPr e g o v e

odbor vgeobecne] vn¥Yst ornej s pr § vngziskovyclp o d O &

organizaciach vpl at nom znen?2 (.Qadswyjrad vePrr eXDH@rkecho i)
ri adi ¢ziskOvejyrgamizacie Atrium n.o. Mgr. Adriany Gmitterovej vykonal zmenu
sidla organizacie. Nové sidlo organizacie bolo zapisan® dRom 01.08. 202 2
Dilongova736 6/ 15, 080 01 Pregov.

Nezi skov§ or ganujer8oclinpobymebfermguenla neur | i t1T
soci 8l ne sl ughby zapadenia pre sediorévcna Dimmgovej 7366/15,
Pr e g ®kapacitou 18 miest pre pri j 2 mat e Oov S a zaiia@ehia e |
pre seniorovna Di |l ongovej ,5s8 8kla pladc,i tPorue glolv mi e st
soci 8l nej asiNag ey p rgpesidlizovanéno?zarinderoama Dilongovej

7366/ 15, , dkapacijoniv22 miest pre pri j 2 mateQov SsocCi
a gpecializovaného zariadeniana Di |l ongovej ,S&#dcitod 2 mieRr e g ¢
pre prij2mateQov soci 8l nej slugby.

Zariadenie sa nachadzavo kr aj ov e j | ast iblizkngtisRalkultng} r e § ¢

nemocnice s poliklinikou J. A. Reimana v P r e @.dObjekt je situovany v prijemnom

prostredi, obkl openT z8hr adgug?2vamad an opokstbedia k o v

na | aviVynoriche at r akt 2 vne,h bezped mkBl nReraej n®, pr i
vyugi neesQmr@&t §vani e sa rpordiijn2nmarti e OpdPvéctsaizayg 8 2 k
posedeniaval t 8nku | i pozorovaniepmi p3maek O mas
pozitivnu energiu a maj % skut oar ne Bal \&dnellyt zariadenia

je kdispozici aj ve Ok® par kovi sk @ariadenie podp8ruje) kostakly .
prij2mateOa s oodinog dlebej¢ho sotiangrbokolins. V praxi sa stava,

ge prij2mateOa soci &8l nej psolzwghbaw i pSr 2ad u j akhto?
z miesta trvalého bydliska. Jednym z%s t r e d n T czériadeni je Ploow naj va | ¢

miere zapoji S do ppormoocceis up rpioj®pmartye Omvi socl

rodinu, priateOov, soci8lne okolie

es

mi




Nazov organizacie

Atrium n.o.

Sidlo organizacie

Dilongova 7366/ 15, 080

Typ organizacie

Nezi skov§
prospegn®

organi z8ci a
slugby

Registracia OVVS-460/2015-NO
| L O 45745692
DI L 2120055003

Gtatut8rny z§8st

Mgr. Adriana Gmitterova

Druh poskytovanej socialnej

1. Denny stacionar

slugby (zali atok poskytovani a
2. Prepravn8 slughba
(zali atok poskytovani a
3. Gpecializovan® zari a
(zali atok poskytovani a
4. Zariadenie pre seniorov, Dilongova 7366/15
(zali atok poskytovani a
5. Zariadenie pre seniorov, Dilongova 5881/13
(zali atok poskytovani a
6. Gpecializovan® zari a
(zali atok poskytovani a

Forma soci 8l nejl. Ambulantnd
3.- 6. Pobytova-r o| n §

Prevadzky neziskovej 1. Denny stacionar,

o Duklianska 653/25, 089 01 Svidnik

organizacie 2. Zariadenie pre seniorov,
Dilongova 7366/15, 080
3.Gpecializovan® zariade
Dilongova 7366/15, 080
2. Zariadenie pre seniorov,
Dil ongova 5881/ 13, 080
3.Gpecializovan® zariade
Dil ongova 5881/ 13, 080




Pol et miest v 1. Dennystacionari 45,
Duklianska 653/25, 089 01 Svidnik
2. Zariadenie pre seniorov i 18,
Dilongova 7366/15, 080 01 Pr e g
3.Gpecializovan2® zariade
Dilongova 7366/15, 080 01 Pregao
4. Zariadenie pre seniorov - 11 ,
Dilongova 5881/13,08001 Pr egov
5 Gpecializovan?®, zari ade
Dilongova 5881/13,08001 Pr egov

Ri aditeO zar i acPhDr. Slavko Poptrajanovski, PhD.

Kontakty Telefén: 051/3240042

E-mail; atriumpresov.no@agmail.com

Web: https://presov-dilongova.atriumno.sk/

Denny stacionar, Duklianska 653/25, 089 01 Svidnik

Zariadenie vzniklo ratkemsk a,jjekupniesneriéyp T val e
meste Svidnik na strete ulic Duklianska a 8. maja s bezbariérovym pristupom zo
severnej strany z mi estnej komuni k8ci e. Bezbari ®rjov
klientov je situovan® zo z8padnej] strany |
naj menej narugoval WyckamBe pKola vzariadenia. pneobilki o v
prij2matelia soci 8l nej slugby maj¥% umodgnegnl
dennTm miestnostiam. Denn§ miestnosS je vybe:
kreslami, sedacimi S Yapr av ami a knignicou, kt or§8 dopOF
Klientom sa poskytuje stravoveraitapi tkrilor ®e ¢liam



mailto:atriumpresov.no@gmail.com
https://presov-dilongova.atriumno.sk/

Zariadenie pre seniorov , Dilongova 7366/1 5 , Pregov

Prev8dzka soci 8l nej sl 3@gdg |l g ¢Enezja bbewzde e vr

Dilongova 7366/ 15 v Pregove. Budova je z
avinteriéris %4+ podl agia prepojen® vI Sah o mecepdba, pr 2
gtyr.i kancel 8rie (riaditeO, soci 8l ny prac
sestra) ordindcia - mi est nosS punmel viaedd Sorma sskl ad | i st g
gpinave,j bielizne,texkindd k omti esk nasS. N a

sa nachadza aji z ol a | n gasthym Isarialryym zazemim, toalety pre pribuznych

ako aj jedna bezbariérova toaleta na chodbe pr e pr i jtéalmta pre @esonal

svylevkou ami estnosS na umlvanie zdravotn2ckych

s gatne pgenywgovzari aden?2m haj beobast hy p|t

spojend s o spol ol enskou pmiig<typmadksaS8oup mlreet mi est

je 50 aje prepojena sterasou (zimnou zahradou). Zariadenie v prizemi budovy

ma zriadent kompletni stravovaciu prevadzku - k uc iysRr 2 sl ugnim z§
(sklady, kancelarske priestoryagat Ra pre persong§l ). Zar i
priestor na 3NP. Cel kov8 kapacita wubytova
prij2mateOov soci &8lnej slugby. ckelikoeb, p ol
kagdsg i zba ] e vybavens§ samost at ndpmwha) s 0 C i
a2 dvojllgkov® izby so spololnlTm zsprcha)aden

Kagds8 izba je vybaven8 alligdkomnapmpiriktod mmm e

stol2kom, dvojdverovou skr iiRytwvaméko, soiikkilaa d a n
stol il kami . Kagd§g itdebiznu pripojkui Nat 38P je & tispezigii a
mi estnosS pre ogklad biadogieckéhe @dpadu waybaveny vylevkou

auml vadl om r Y%k. Spol ol n® priestory vr8tan

mad | ami pr e pdxnynji Bohybowyenbnvedzeniami.

ab

Z e




Priestory zariadenia pre seniorov:




Zariadeni e pre seniorov, Dil ongova 5

Prevddzka socidlnej sl ugby ] e zabezpeld owv@atnrSu o w
a nadstavenej 3-p o d | a ¢ doeej na wlici Dilongova 5881/13 v Pr egov e. B
je zabezpelen§8 bezbari® ovim psé¢ppjoenn@ wl $
Budovamdaj pivniln® priestory. ,kasutveRiestnesti zr i a
ijednami estnosS je na gpinav¥% bielizeR, prep
kde sa nach8dza ubytovacia |l asS. nalgia ml
pokradruleovRa, sugiare® kogehljareRl ad | is

V priestoroch 1PP sa nachadza sklad biologického odpadu ako aj sklady
na archivéciu spisov, sklad rézneho prevadzkového materialu a sklad na uskladnenie
zi mn®ho oblelenia prij2mateOov. Sw% asSou
pre Y%dr gb8rske n8radie. V tomto podlag? s}t
soci 8l nym z8zem2m. Pivni| n® priestory s¥% v
Zariadenie pre seniorov tvor?2 priestor n

Zariadenia pre seniorov je 11 prij2mateOo\

prilom kagdg§8 izba je vybaven§ samspghapt nl 1
2 jednollgdgkov® izby, 3 dvojltgkov® izby s
sprcha) a 2 UuUbytovacie bunky s dvoma | e
socialnym zazemim (WC, spr c ha) V. r 8mci j ednej ubyto
j e vybavoem§8 plrtigkkt orom je tlalidlo na priv

dvojdverovou skri Rou n aubptavdnéhe, sta2nki nei oas osbt noil ci

Kagd§g i zntemetomi8a televiznu pripojku. Na 3NP sa nachadza pracovna

mi estnosS pre soci 8l neho pracovmyld rovad 2t

mi estnosS. Na podlag? je bezbari ®r ov§8 kvpe
mi est nos S s poooneab®logicky pdpadeNs tomto poschodi je umiestneny
sklad prevadzkového materialu. Spol ol n® priestory vr8tane

s¥% vybaven® madlami pre prij2mateOov s rtz

10
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Gpeci al i zov anDBlomgava 7386i1le5n,i ePr e o v

Gpecializovan® zar i adew3ipeo dtlvaagym2e j p rbivedsotvap

Dilongova 7366LCebkov®rkagpaei t agpacibliyovaoéha c e |

zariadenia je 22 prij2mateQOov soci §lnej sl

izieb, prilom kagd8 izba je vybavendgprchma mos

a2 dvojltgkov® izby so spololnlTm zsprcha)adenp
Kagd8 izba je vybaven§8 Irapkomol @mamii ektper smn
stol2kom, dvojdverovou skri Riopw i f &@,nswltkiOa d a

a stolil kami . intéretpwl 8§ televizriu aripojk8. Na 2NP je k dispozicii
mi estnosS pre o gkladt Wiotogickéhe@ Gdpadu vgbaveny vylevkou
a umyvadlom rdk. Pre klientovna2NPj e zri aden8 spol ol ensks§

Priestoryg peci al i zadademia Bilbngova 15:

A

?
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Gpeci al i zov anDBilomgava b5881dle3n,i ePr e o v

Gpecial i zov aen®r piestorina dNPna2NP v zrekongtru

DV ¢

anadstavenej3-podl agnej budove na ulici Dilongova ¢

Na 1NP zariadenia sa nachadzaju ubytovacie priestory pre 14 pr i j 2 mat
soci 8l nej Poldiggljdevoyvb¥gkhov® izby so samo
zazemim (WC aspr cha), 2 jednol!gkov® izby so s
(WC a sprcha) a 2 ubytovacie bunkysdvoma jednol t gkovIl mi i zba
socialnym zadzemim (WC a sprcha) v ramci jednej ubytovacej b unk vy . Kagds§
je vybaven8 I 1gkom, pri ktorom je tlalidlg
dvojdver ovou s krebsBmychvecu mydtkd walm®@ho, stol 2Kk
Kagdg8 izba ma tiedteevrPrzentuovps 2@ oj ku. Na 1NP
mi estnos & bazherdinerovg k¥WpeORa prtejitnobli &
sa nach8dzaj ¥% kancel 8ria soci 8l neho porade
pracovnika asestru vGPZ so samostatnou toaletou, mi
pracovn2kov, -opatrovateOsk® miest ndokSreja | i
je zakomponovany aj priestor na biologicky odpad. Vtejt o | ast i je sp
mi estnosS psvel diejsSRawtno§vw gt evng miestnosS s
vchodom a samostatnym socialnym zdzemim.

Na 2NP zariadenia sa nachadzaju ubytovacie priestory pre 16 pr i j 2 mat e
soci 8l nej Poldighhweedwvolri @gkov® i zby so s amg
zazemim (WC a sprcha), 4d v o j Ivéizlpykso samostatnym socialnym zazemim (WC
a sprcha) a2 ubytovacie bunky sdvoma jednol ®gkovI mi i zba
socialnym zazemim (WC asprcha) vr 8§ mc i j ednej ubytovacej
je vybaven8 |1 1gkom, pri ktorom je tlalidlg
dvojdver ovou s krebsBmychvedu mydtkd walm®@ho, stol 2Kk
Kagds§ i zba ma tiedteesr?Przentuo vpgs 2@ o0j ku. Na 2NP
sv] daj Ro w kapacitoa prg32p r i j 2 mRrieseorQydajne stravy je vybaveny
umyvadlomna ol i st u R o%iolpvého mayglw [Fiestor na finalizaciu hotovych
pokrmov, pracovna plocha. Na 2NP sa nachadza opat r ov atgee@ g koov at e (
miestnosS, denn§ miestnosS pre peviesH§los:!
na pracovn® zpul né sthNa e2®rvie e bezbari ®r ov 8§
pre imobilnych pr i j 2 meat leiOotvi aca mi e priestomm Ba bolpgickye n §
odpad.

12
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Priestory (gpeci al Dibmgoval3®ho zari adeni a

13




Stravovanie

Stravovanie v zariaden?2 sa zabezpeluje pr
prevs8g§dzke. Prij2mateOom smeccel®énnéysiravovasié,u gi eb
za ktor® sa povaguj % raRajky, desi at a, obled
|l 2stok navrhuje a zostavuje stravovacia kjom
komi sia pri zostavovan? jed8l neho | 2stka]| dl
akoajnarozmanitosS a kalorick¥% hodnotu pod§ya
a zdravotn®mu stavu prij2mateOov v sw ade |so
je umiestnenl na viditeOnom mieste, ktor® |je
zariadenia. Jed &8I ny | 2 s tveddca stravowaeejOmevagizky, koordinator
ogetrovat e Os k@dtoi stravovaaejekemisie.aK di spoz2 ci i ho njaj
prijimatelia na nastenkach v priestoroch zariadeniaavj ed 81 Rac h .

V Atrium n.o. sa podava strava/diéty:

9 raciondlnai prijimatelia bez obmedzeni,

1 diabetickd, resp. ina forma diétnej stravy (strava je bez pridavku cukru),

i diéthai getri aca (probl ®&m s tr8viacim traktjon
Prij2mateOom, ktor2 maj¥% probl®m s prehOt aln?

14




Jed8l eR gpecializovan®ho zariadeni a

Jed8l eR zariadenia pre seniorov




Galéria fotografii Denného stacionara Duklianska 653/25, 089 01 Svidnik
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Galéria fotografii zariadeni pre seniorova gpeci al i zovanVPhegavi a
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Zimna zahrada
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Spol ol ensk §prizeimiest nos S

)

&

20




3.Gtrukt ra organi z8ci e

Atrium n. o. ako neziskov8 organiz8cia |Vz
neziskovej organizacie je Spravnarada vz 1 ogen 2 :

-lng. arch. Slpvedsed&mspt 8vne,j rady
-1l ng. M8&riial Bhi vov§

- Bogena Gmiltlter ov §

Gtatut8&8rnym org8nom nezirskavdanpezSkomjgani|z §
organizacie Mgr. Adriana Gmitterovai zvol en§8 do funkcie dRa 1/6.
rozhodnutia sprsg8vnej rady neziskovej orgahi :

a odvolava spravna rada.

Organi zal n® jednotKky neziskovej organi z8clji e
M Dennl stacion8r (Nalej | en DS) na Dukli gns
poskytovania soci 8l nych slugieb je aj pnerf
T Zari adeni e pr e seniorov Dil ongova 736¢4/ 1
poskytovania soci 8l,nej slugby 09.12.202(
T Gpecializovan® zariadenie na Dilongovej 7
poskytovania soci 8l nej slugby od 01.12. 20:

(¢

T Zari adeni pre seniorov na Dilongovej 58

ia soci8lnej slugby dRa 23.03]2C¢

5

poskytova

(@)

f Gpecializovan® zariadenie na Dsbouzagbwaeéep|m5

<
QD
>

poskyto ia soci 8l nej slugby od 02.05. 20:

Li nnzagadeni( or gani z al n T riadi najzékldde pracoveekzmluvy
riaditeO zariaden2 Atrium n.o. RPROI .t e®loavk|la a
su priamo podriadeni koordinatori jednotlivych timov a zamestnanci ekonomicko-

prevadzkového timu.

Atrium n.o. sa |len? na t2my:
A/ Tim zariadenia pre seniorov, Dilongova 7366/15 a Dilongova 5881/13
B/ T2m gpeciali zovan®ho 2z aDbilongaye5831/a3, Di |l olng

21




C/ Ekonomicko-prevadzkovy tim, Dilongova 7366/15 a Dilongova 5881/13

D/
(od 01.08.2025)

adnl m

T2m ogetr ov a tDéoQymia BI66I15 a Dilongoyas5881/13

Por org8§nom riaditeOa zariaden?2 je:
fporada riaditeOa,
1 komisia verejného obstaravania,
flikvidalng8 komisi a,
finventarizaln8 komisi a,
Tgkodovsg8 komisia.
Funk| n® miesta DS Svidn2k:
U riaditeOka neziskovej organiz8ci e,
U riaditeO Denn®ho stacion§r a,
0O koordi-n8¢goruktor soci 8l nej rehabilit8ci
i soci 8l ny pracovn?2k,
0 pracovn2k na rozvoj pracovnlch zrulnost
U opatrovateOka,
O rozpol|l t8&8r [/ % tovn?zk,
O kuril [/ Ydr gbsgr,
0O pomocn8 kuch§8rka,
0 pomoc. administrat2vny pracovn?2k (chr 8n
Funk| n® ZeataPS Dil ongo RS Didhg6a/5385/13: GZ a
U r i a HainéziskOvej organizéacie,
U riaditeO zariaden?2,
U soci 8l na pracovn?2]|] ka / koordin8torka t
0 socialny pracovnik prvého kontaktu,
U sestra/ koordin8tor ogetrovateOsk®ho pr
U sestra garant,
U sestra v zariadeni,
U opatrovateO / opatrovateOka / prakticks§
U ingtruktor soci 8l nej rehabilit8cie,

22
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c:

c: c: c:

c: C:

rehabilitalnlT pracovn?k

personalistka/ koordinator timu,
upratoval ka,
kucharka,

pomocnd& kucharka,
pr 8l ka

r e c e p(dhnarené pracovisko) .

23
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Organizacnd Struktara Atrium n.o., Dilongova 7366/ 15, 080 01 Presov - platna od 01.08.2025
ZpS a 52 prevadzka Dilongova 15, Dilongova 13, 080 01 PreSov a Denny stacionar prevadzka Duklianska 653/25, 089 01 Svidnik

RIADITEL | 0s
| Pracowmik prvdho kontakiu | 'I.| Chrinend pracovicko 2
Ekonaamicko-prevddrkovy .
Tim 2ps 13 TimZps 15 Tim 52 13 Tim &z 15 Tim oietrovatelskibe procesu :;ﬂ o Denny stacionir, pravidzka
m Dubdianska 653/ 25 Svidnik
[ [ I [ [ I

Sociflay pracovnik: 04 Saclilny pracowmik- 0.6 Sacidlny pracownik- o6 Socillmy r.:uram'-_.lnlh- i Sostra, koordinatorka 01 Per!-Mi”H-EI = koordingtor 1 wEtruktor sackiing] 0,5

kaardindter tmu koardirdbor timd koordindtor timu koordindtor timu oistrovatelského procesu tirmiu rehabiliticis -3 imitas Himn
| I ] [ [ I
InEtruicbor Indtrukbar Indtrubitor Inftruktor : .
0,6 4 Garant zdravotnej starcst|ivosti i Upratovacks Spcidilny pracowmik 2,5
s, rehabllitdce na sac, rehabilivicls s sae. rehabilisicis ! socrehabilitacie o i 4 i

[ [ I |

Opatrovatel ¥ tel g Opatrouatel 15 Opatra 11 Sestra v 755 5 Huschiin flca 3 Fracovndk na razvoj 1

Opatrow. fPraktssit, Opatrov./Prakisest. Opatnosy, fPra ke sest. Crpatron. fPraket. sest. peacourieh zrubnast

I [ I

Fysioterapeut/rehakbilitalng 2 Pommocni kuchibr/ka Jevawmik - rozpoctd a1
pracovnik 4 |

| Pratka 15 || Dpatrovatal’ 5 |

I

[ Posngond kuchdrka 1

| Ukdribdr-hurid 1

Celkowy podet ey EPS 15 - 1200 = iehe e 629 adbomgch

Colkoyy podot semedinencee v 52 15 - 18,15 2 cohd ji 8,35 adbarmych
Calkouy podet ramestaancoy v IP513 - 1180 2 toho |e 885 sdbomych
Celhowp poéet zamestnancoy w 52 f15 - 20,05 2 toha je 18,50 adborngch

Spolodni 7amestnanc - Lz voks jo 310 adbanngeh
Celkowy padet 05 ) Duklianiks 25 -11. 20 5 pehin jg 9,10 adbormgch
Celkovy potet 7,1

Chranené pracoviske 2
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4. Poskytovan® sl ughby

Atrium n.o. so sidlomvPr eg@eov zmysl e z8kona NR SR | . 4
soci 8l nych slugb8ch a o zmene doplnen2 z§8kjon
podni kan2 (givnostenskIl z8kon) v znen? nesk|or
na riegenie nepriazniamaej soci 8l nej situ8cie|l o
0 v zariaden?2 pre seniorov fyzickajeodkézand e, Kt

na pomoc i nej fyzi ck éganostig @by ag meajej st wpe Rod

| . 3 z8kona | . 448/ 2008 2Z. z. 0O s oltord8 | nyjc h

dovRgila dtahpoké&ylovekie soci 8§l nej slugbly

z inTch v8gnych dtvodov
0O v gpecializovanom zariaden? sa poskytuje |soc

odkédzana na pomoc inejfyzickej osoby, jej stepe® mdhk&pg avpos

pr2lohy |. 3 z8kona $ o0c i4818n yhohhth sztifavgirness c

postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba a

demencia rézneho typu etiolégie.

Pri poskytovan?2 odbornTch, obslugnich a]| N
|l 2sl o 448/ 2008 2Z. z . o soci 8l nych slugb8ch
v ramci ktorého:

U poskytujeme:

1 pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
1 socialne poradenstvo,
1 socialnu rehabilitaciu,
1 ubytovanie,
1 stravovanie,
fupratovanie, pranie, gedtemve a ¥Wdr gba bijel
1 osobné vybavenie,
U utvarame podmienky na Uschovu cennych veci,

U zabezpel uj eme z8ujmov¥ | innossS, rozvo,j pir a

starostlivos§S.
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Vo SVOoj ej | i nnost.i s a Zameri avame na
starostlivosti, ktora sa opiera o timovu spolupracu zamestnancov. Organi zal ne | e A
n.o . rozdelen® do giestich jednotlivlich t?2
a Dilongovej laDiongdvejds atDAongpvejGZ, Ekonomicko-prevadzkovy
tim a tim Denného stacionara na Duklianskej 25 vo Svidniku pod vedenim koordinatorov,
ktori su socialnymi pracovnikmi, socialno-administrativny pracovnik pre ekonomicko-
prevs8§dzkovli t2m a ingtruktor soci 8lnej reh
pri ame | prevs8§dzky s% v zlogen2 soci 8lny pr
sestry v CS S, terapeuticklI pracovn?2k, opatr-ovat
prevg8§dzkovl t2m je zlogenl zo =zamestnanco
prev8§dzkov®ho persons§l u. Pri m8rny kont akt
pracovnik prvého kontaktu.

RiaditeO zariaden?2 spolu s koordin8gtor mi
organizaln® postavenie m§ priniesS jedineln
sociélnej starostlivosti opierajuc sa o multidisciplindrnu spolupracu v ramci jednotlivych

timov.

Naga strat®gia je pevdéouvkhosveng§Oudpkbsti

Nag2m cieOom nie je preberaS kontrolu nad
pomoci | i t Yat or st va, ale sprevg§dzaS ho ce

sa 0o zachovanie aktus8l nej gi votnej kond?2ci e

rezigns8ci. na akt2vny givot. Do procesu
aj pr2buznich, | 2m spololne chr&8nime a rozv
V s%l ade s trendmi deingtitucionali z8ci e
starostlivost.i a budujeme nov¥% kultYru soqi
je poskytovaS podporu v prostred?2, ktor® je
mogne|j miere sa pribligujeSlpughby dgteamw®Wimumes prt
individu8l nom pr2stupe. Prij2mateOa vn2mame

robi S viastn® rozhodnutia a byS rovnocennTm
na miieposkytujeme ju v nevyhnutnom rozsahu tak, aby sme nahradzali len tie
|l innosti, ktor® jednotlivec nezvl 8dne, a z

aktu8lnych zdravotnich mognost 2.
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Dnegn8 doba kladie na soci8lne slugby vyjlso
z8kl adnlTch Oudsklch pr8v a regpektovania i|nd
v ®r e, kde je jedinelnosS |loveka kOW ovou|hc
podporujeme auton-miu kagd®ho prij?2 matieQag g \
prostredn2ctvom empatick®ho person8lu, al eb]
organi z§cie tak neust8le prispieva - kytvanaaip ORapi |

a umocRovaniu skutoln®ho pocitu domova.

Pr e h Oplrebnieszdravotneja o get rovateOskej starostlivostf]i

Z8kl adnou %l ohou zdravotn2ckeho persong§lju
V nagom zariaden2 | e:
U0 zabezpelenie zdravotnej starostlivost.i

fTzabezpelleknS8reskych vygetren?2 naa dvoypgreasp.oednui gp r

ogetrenia, v gpecificklch si tsbBzkou@aobbu j e | a
a pod.;
Tzabezpel enie | ek 8r sk eéwriadend, § otv zneysld raalizadciei a mo v
viz2t a konzili8rnych vygetr en?2vogbornostt * gk i
vgeobecnl | ek8&8r pre dospel T cdy,chirarg uroldgl - g, | p
psycholdg.

Odborn2z | ek&8ri prich8dzaj¥% do n8gho zariadpen

potreby a aktualnehostavup r i j 2 mat e Oo v
i zabezpelenie managment u -zkdornapvlieax n@r io Pentartgeva
starostlivosS
Tpl 8novan® a riaden® zabezpel eni &stladeskov |a
potr ebami prij2mateOov, bezpel n® d8vkovan
aktu8l nou ordin8ciou |l ek8ra pred ukon| enpEm
zabezpelenie primeranej hydrat8cie
zabezpelenie primeranej vi gi vy
zabezpelenie primeranej hygienickej starjos

podpora sebestal nost i fyaotempeotmit i ty v spol ujpr

= =/ =4 4 -

prevencia padov a vzniku dekubitov, resp.i nT ch narugen? kognej i
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f managment prevencie g2renia n8kaz

1 meranie vitalnych funkcii (dychanie, pulz, tlak krvi, telesna teplota);

1 konzultaciu odchylok vo vitalnych funkciach, stave vedomia a orientécii, s
odbornym lekarom;

1 adekvatne poskytnutie prvej pomoci;

Tgkolenia a pr2prava zamestnancov pre sif| u:

pomoci,gpeci 81 nej s t a rpjimat le i OVBBG fondounstdmiou, po o

—

amputacii DK, opr i j 2 matte®ani n8§1l npmi gt @di @Paoi fi ¢k
psychiatrickymi diagnézami a pod..

Ogetrovat eOs k¥ zsatbaerzopst| luijwospr edovget kI m segqtr
potreby p r i j 2 meadelegQjo povinnosti v ramci realizacie intervenciiupr i j 2 mat eOo
jednotlivim || enoopm torgev a toe Qstadr@iedickynasistentom,

praktickIm sestr8&8m, fyzioterapeutom a opatrjov

28




Rehabilitacia predstavuje jeden z pilierov poskytovania kvalitnych socialnych
slugieb v nagom Centre soci 8l nych slugieb.
individu8lne prispl!soben® slugby, ktor ® pogd
a psychickd pohodu. Rok 2025b ol v tejto oblasti obzvl §gS

pokral oval: v nagi ch zavedenTch aktivits
rehabilitalnlTch mognost 2. Hl avnTm cieOom

a kvalitu g¢givota prij2mateOov. Rehabilital
potreb8&m, prilom zohOadRujeme ich zdravotnl

Spg§jame modern® pr2stupy s empatickIm pr2st

vysledky.

V roku 2025 sme v rdmci rehabilitacie ponukali:

Tfyzi oterapeuti dkz@ mecrviid veanmea s me s a na z |
posilnenie svalstva a zn2genie bolesti. Ti
skupinovo, prilom sme vyug2vali moder n® (g
T mas8@gpravidel n® mas8ge prispievaj¥% k zl ep|c

svalového napétia a celkovej relaxacii.

1 ergoterapi u i prostrednictvom aktivit zameranych na rozvoj jemnej motoriky.
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5.Gt rukt Yr a

prij2mateOov soci §lny

5.1 Denny stacionar

V Dennom stacionari

na Duklianske] 653/25, 089 01 Svidnik ( Nal eOS) | en

k31.12.2025bol a zabezpe|l ovan8 soci 88§l na slugba pr
Bl i ggiu gtrukt Y%ru mroiljtgohasia evAdrame ptoal ®aOk e k u ,
| 1 a v graficklch zobrazeniach.
Tab.| .1: Vekovs§ gtrukt %r aDSE3lil.2026at e Oov soC.i
Vek t 26 S %z0St | 20SK?2
40¢ 62 rokov 1 2,0 %
63¢ 74 rokov 8 19,00 %
75¢ 79 rokov 8 19,00 %
80¢ 84 rokov 14 32,00 %
85 ¢ 89 rokov 10 23,00 %
Nad 90 rokov 2 5,00 %
Graf Vlekolvi§ gtrukt ¥%ra pri jDS®8RIRBOCPOV soci §l nej

+8120+ OGNHA G g

2%

m 40¢ 62 rokov
m 63¢ 74 rokov
m75¢ 79 rokov
m 80¢ 84 rokov
m 85¢ 89 rokov
m Nad 90 rokov
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TabuOka Ral et mu § ®9k 34.12028 n v

t 2680 YdzORs | OASy
Pohlavie t 268 22 1 OSt120SK?2

c8ye 27 63%

Graf | Pobket mu g 9k 34.120028 n v

t 2681 YdzO2 & |

ma dzO

¢Sy
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5.2 Zariadenie pre seniorov

V zariadeni pre seniorov na Dilongovej 7366/15 ( Na | eZ4PS 15 080 01
Pregd®12.R025 b ol a zabezpelen8 soci 8l naBlsilgugg bas
gtrukt%ra, jpepcepb§éhanfBavpoldetyvoXdlu pmriigjr28mncqg tee

=

tabuOkaprli.ebdehw roka 2025, je ¢ttrabkutOreapabeter
gi emugovabuOXapodOa stupRa bdkgohkdavwgaidkom v
zobrazen? wuv8dzame vekov¥ gtrukt2¥ru graf | .| 1

TabuOkéa&oll.et migr §ci 81182025 2 mat e Oov Kk

poskytovana socialna exitus ukonl| eni e
sl uag b

21 2 1

TabuORa |IVekov§ gtrukt¥%ra prZzP$3B5k2Mnn220256v soci §1 r

<

7571 79 rokov 1 5 %
80 - 84 rokov 4 19 %
85 - 89 rokov 9 43 %
nad 90 rokov 7 33 %
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Graf | . 1: Vekov§ gtrukt “%EPS 15vipérgedtaolat e Oo v
k 31.12.2025.

Vekog8rukt Yr a

19%

™ 75 - 79 rokov 80 -84 rokov M g5.89rokov ™ nad 90 rokov

Priemernyvekup r i j 2 nvZP1®je 87 rokov.
Priemernyvekumu gov j e &Bieokpe 88 rokov.

TabuOR&oll.et mugo ¥PS 1%k 3¢4.122025 v

Pol et mugovZPS45 gi en Vv

Pohlavie Pol et %zcel kov®ho
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Graf:Ral et

TabuOk®ol et

i G o ZPSV5 k 31.12.2025

Pol et e

gi

.

m;Syeé madzOA

pr ivZRSmapg ed@a st upRa

odk8zanosti n
k 31.12.2025
stupeR odk8z4g stupeR odk8z/stupeR odk §7
3 8 10

V zariadeni pre seniorov
k31.12.2025b o | a
prepol 2t an§ v
V priebehu roka 2025j e
v tabudke

uv 8dz ame

bsotduOmR a

vekov VY

na Dilongovej 5881/13 , 080 0 1( NRarl eegRSVI3E n
zabezpelen§ 1dpci Bt mBligge®Daghrau bt &r a
percenpg8ch2 manePovetr d2vodu 8§ (

gtrukt “%ra uveden82popdoQaetvejkive n va t

mi g

o d kvg ztaanto s 4 ¥ grafickom .zobrazeni

gtrukt¥%ru graf | 1, podOa |po
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TabuOk®ol et migr §cizZBS18k31j122006t e Oo v

Poskytovana socialna
sl ugba

exitus ukon| eni e

12

TabuOka I|Vek2ov §

75 - 79 rokov

Nad 90 rokov

gtrukt Y%r a przP$ 18 n3l122025 v

5 41 %
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Graf Vekdvs

gtrukt Yar a

Vekow8 rukt %r a

o

75-79 rokov = 80-84 rokov = 85-89 rokov = nad 90 rokov

Priemernyvekup r i j 2 m&ZPl®je 85 rokov.

TabuOR&oll mi goyi a APS\W3k31.12.2025

Pol

et

mugovZPS43 ¢gi en Y

Pohlavie

Pol et %zcel kov®ho
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Graf PRal €t mu @ni¥ZP$W3 k 31.12.2025

Pol et gien a mugov

=Geny

TabuOWKeaoll et prizPSBpoedOav st upRa odk&§zanost i
k 31.12.2025

stupeR odk8z| stupeR odk&8z|stupeR odk§j
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5.3 Gpecializovan® zariadeni e

Vgpeci al i zovanopaDilongoweji7266/E55n8 80 01 PNalgejv |
GZ )kB1.12.2025b ol a zabezpelen8 soci 8l na slugba
Bl i ggi a jget rpurke pAcadas @ @QInga 26 .pr i j 2 ma towoOw migracie.
V priebehuroka2025j e gtrukt %ra uveadu®dDkrod Oa Jwuegkouw| e
vt abuOke | . 3 a podOat asbtuudpkRea giadickdn®g zolaravens t i

uv8§dzame vekov¥ gtrukt %r umuvg ogvr avf egr alf.e 1 .a 2p.

Tabu Ok a:Pb|l et migr §ci®@Z pirdH.j2208%t e Oo v

Mi gr 8§ci a prGzj 2amut2e26o0 v

Posk)_/tovana Exitus Ukon| eni e z
soci 8l na ¢
26 3 1
Graf | . 1: Vekovs§ gtrukt %“GZ pHLJ202%at e Oov so

+8120t OGNHz G g NI

19%

m70-75r. ®=76-79r. =80-85r. 86-89r. nad 90 r.
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TabuOka | . 2: Vekov§ gtrukGZr BE.A22025.2 mat e Oo
Vek Pol et %z cel kov®h
7071 75 rokov 4 15 %
761 79 rokov 3 12 %
801 85 rokov 10 39 %
861 89 rokov 4 15 %
Nad 90 rokov 5 19 %

Priemernl
Priemernl

Graf | . 2:

vek @Z pjeB4jokomat e Qov v

velrwkmowg

Pol et

g i

31 %
mu g i

geny

39

@v8bjrokpv.& n | e

m uRjool GeZtv kEHi.18.025

en a mugov Vv ¥

mu g i
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TabuOka | 3mu PoGEvY kE.122025 a
Pohlavie Pol et % z cel kov®
geny 20 77 %
mu g i 6 23 %
TabuOka | 4: PoZ| gt dpdrai js2t mgptReOmwW k §zanost i
k 31.12.2025.
Pol et prijémapedO0a «tupRa odk§gz
stupeR odk&gzan stupeR odk&8zano
4 22

Vgpeci al i zovanpaDilongoveji 28&n”213, 08Q@ Nal epPr &
GZ )bd@ak31.122025zabezpelen8 soci§lna slugba pre
Bliggia gtrukt WradujOkmBd @p o | 2 tma déSoduomigracie. V
priebehu roka 2025 je gtruktra uveden8 pod
v tabuOke | . 3 a podOa stupRa odk8§zanosti
uvg8§dzame vekov¥W gtrukt ¥ru v grafe | . 1 a p

TabuOk®ol et

mi gr §ciGzZ @HEAN.1p.208%at e Oo v

aA3INI OAl KEMFORURYE (1 SU2 @
FEESloEE sqciélna Exitus Ukon|l eni e z
sl ugba ’
35 6 0
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Graf | . 1: VeGdvEBAGX2025kt Yr a v

+S1 20t OGNYzl G g NI

20%

m 59-69 rokovm 70-75 rokowa 76-79 rokowvii 80-85 rokov  86-89 rokov  nad 90 rokov

TabuOR¥ekov§ gtrukt¥wra prijGZmakiBla8025.soci §l n

591 69 rokov 1 3%

7071 75 rokov 7 20 %
761 79 rokov 4 11 %
801 85 rokov 11 32%
86 1 89 rokov 5 14 %
Nad 90 rokov 7 20 %

Priemernl vek &Z pwrbky20264ad 83 kov,uv gilgakov,8 u mu go
88 rokov.
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Graf | 2

mR @ lo &tZ v § BlelA2026.

OASY |

O S vy dzO A

Y dzO2 ¢

TabuORa Pol emugoenv hR.12.2025.
Pohlavie Pol et % z cel kov®
geny 28 80 %
mu g i 7 20 %

TabuOk&tupeR

odk 8§ zan o LGtZi

kR @r1p.2025mat e Oo v

Vv

Pol et prijémapedO0a «tupRa odk§z
stupeR odk8&8zano stupeR odk§zan(
4 31
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6.Aktivizgcia prij2mateOov soci §I

Aktiviz8cia v nagom zariaden? nie je |e
prvkom kompl exnej starostlivosti. Jej Ci
a emocion8lnu pohodu kagd®ho jednotlivca.
cielene podporujeme samostatnoss§S, udr gi ava
gi vot a.

Prostrednictvom individualneho pristupu ci el ene podpor uj eme
udr gi avame soci 8l ne v&azby a zvygujeme cel
nepl 8nuj eme paug8lne, ale ¢gijeme ich na mie
schopnostiam nagi ch K | pioehnytboovyv. ® Laivai luggydri gd e
mobility, tréningy pamati , alebo tvorivé dielne , kagdg8 |innosS m§ s
vyznam.

Snag2me sa vytvs8raS prostredie, kde sa #ni

prirodzene buduj % pocit komunity a pring8gaj
Nag?2m poslan2m je, aby aktivi z8ci aadobedouwid a | ¢
vlastnej hodnoty a vnatornej rovnovahy.

Hl avn® ciele nagich aktivizalnlch programov|:

1 Bio-psychicka stimulacia - podpora hybnosti, kognitivnych schopnosti a pamati.

1 Socialna inklizia - prevencia izolacie a budovanie pocitu spol upatri |
s komunitou.
1 Emocionalna stabilita -ro z v o j kreativity, zn2geni e 1

vliastnej wugitolnosti

Gtruktura a formy aktivizalnTch |innost?2:
U Pracovnd | i nnqm&eri avame sa na udrganie je
zadosSulinenia z vi)sledkov vlastnej pr 8¢
- Préace vzéhrade (se z- nna starostlivosS o rast]/l.i

plodov v areali),
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- KulinolinnosS (spololn® pelenie a varepi
chuSov® spomienky)
- Tradi | n® remesl|l 8 (h8] kovanie, oov@alvanie a
esteti ku n8gho prostredia

0 Expresivne terapiea umenie vy ug2 vame sil u umeni damna vjyj :
kde slova niekedy chybaju).

- Arteterapia (praca s farbami, hlin o u , tvorba mandS§l| a kol|&g
sebavyjadrenia),

- Muzikoterapia(pas?2 vne pol Yavani e relaxalnej hudpy.

cvilenia s jednoduchTmi n8stroj mi
U Remini s@Zleinhmdgece 3 ogi vovanie minul ost. d8ya
zmysel a posil Rujeme osobn¥% identitu kagd®@
- Spomienkové rozhovory sk upi nov® a i ndividu8lne di gkt
trad?2cie | i h)y storick® udal osti

Praca s archivmi (prezeranie osobnych fotografii a dobovych predmetov, ktoré
stimuluj¥% dl)hodob¥% pam2sS
Givot n®zakmiamengvanie dtlegitlich givotnlc

odkaz pre klienta aj jeho rodinu),

Muzikoreminiscencia (po | Yavani e pi esn? z ml adosti

pozitivnych emdcii).

i Canisterapia (vyug2vame pozit2vne plsobenie gpec

odburavanie stresu a podporu motoriky).

Emocionalna podpora(pr i amy kontakt so psom, ktorTl p
zmi er Ruj)e %zkosS
- Fyzicka stimulacia (nl adkani e a kRmenie psa ako rer
jemnej motoriky),
- Socidlnymost(pes ako prirodzenl podnet na komiyini
medzi klientmi),
- Senzoricka aktivita (vn2 mani e tepla a pr2tomnost:i gi

upokojenie).
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U Kognitivny tréning a mentalny fitnes (udr gi avame ment 81 nu

a spomaQOujeme procesy kognit2vneho ¥%padKku

- Tréningy pamati (cvi | eni a na zapam@t8vani e, mr ¢
a reminiscen),nl mi kart ami

- Logicka stimulacia(h§ danky, hlavolamy, sudoku, alp
hry ako gach | i bi ngo

U Pohybova a fyzicka aktivizacia (zdravy pohyb prispésobujeme individualnym
mo gnospgriiajnt. mat e Qo v)
- Lielebng t el @snn& vrioczhcowvial ky, jemn§ gymnlas
techniky),
- Senzomotoricka stimulacia (praca s kinetickym pieskom a prechadzky v

bezpelnom arelli zariadeni a

U Socidlna a spiritudlna dimenzia (budujeme mosty medzi generaciami
a vonkajgfm svetom

- Ko muni t ntematickéwslalvy, Oktéberi mesi ac Y%cty k starlg?
DeR rodiny)

- Medzigeneral (plfavdidall n® stretnutia s qe
a z8kladnbobr gk 90nakmi

- Duchovnapodpora(ll asS na bohoslalgis@ahoatpasbeiS
- Zaujmové kluby (ob O¥%ubenlT D8&msky a P&8nsky klub, | k

na neformalne rozhovory v kruhu rovesnikov).

€N¢

Kompl exne nastavenl syst®m aktiviz8cie |v
dynami ckl ©proces, ktorlT prugne reaguje na po:
terapi 2, pohybu a soci 8l neho kontaktu nevytpys
bezpel n® tan®popmestredi e. Nagou prioritou I O
a maxi m8l nej mogne,;j mi ery sebestalnosti kagd

Vgetky tieto aktivity-wp8tiaS jeadegi swptodohaj «

radosti, d!legitosti a domova. Ver2me, ge akt
predovgetkIm o jeho naplnen2. Kagdl Wsmev, |zvV
pre n§8§s potvrden2m, ¢ge naga pr8&ca m8§8 hlbokT]| z
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6.1 Denny stacionar

Ci eOom poskyt ov adennarhstadionan rve Sviddiku je podpora

samostatnosti, nezavislosti asebest al nosti prij2mateQOa so¢i !
schopnost? prij2mateQOa, posil Rovanie n8vykoyv
orientacie, precvilovani e S 0 gpodfdran gocidinej kamunikécie s t 2 a

prij2mateOa s @Ewio®imej slugby s
Organizovanie a realizovanie jednotlivlagh
aktiva2t, mesalnich pl&noch a tTgdennTch har.i

slugby poskytujeme soci 88§lne slugby podOa ich |

Kagdlj 2mraiteO soci 8§l nej slugby m§ vypracoyan
zvygovania kvality slugieb je spracovanl s|y s
prioritou je neust8le zlepgovanie kvality |gi
akti vipogdamy®pr v k a mi muzi kolinnos§S, bi bliolinno
rozvoj pracovnlich zrul nost 2, tr®ning pamait i
Realiz8cia tlchto aktivizalnlTch linnost2 je| n

Har monogram pravidel nl ch demoomrstaciomdti: akt i vi [z 8«

Pondelok " debatn8 hodi nka, ranns rozcvil ka, t 1 ®r
duchovng, |linnosS

Utorok Tdebatn8 hodi nka, rann8 rozcvil ka, pracovi
l innossS

Stredkaidebatng8 hodinka, muzikolinnosS, ,litated(sk

Gt vritdeekbat n§8 hodi nka, r anzagnovadszpcovli d |keanjraokp or t{o v

|l innosS, p8&nsky kl,ub, duchovn8 |innosS
Piatok T debatn§ hodinka,r eminmi§s aerzlcrwv§ | lkiannos S/ ||it
duchovng8 |innosS$S
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Rann® rozcvil ky

Tento druh aktivizalnej linnostudsgiayhkaoi
kondz2ci e cel ®ho tel a a posil neni a ] emne€g]

srehabilital nl mi pomtckami, ako je fit | opt

a7




Muzi kol i nnosS

Nagi prij2matelia soci8lnej slugby sa

aktivne - pri speve a nacviku réznych piesni; pasivne - p r i pol awan2 OQudo

Pol Yawani e pr2jemnej] hudby m8 na organi zmus

md j

cievwarozpr Ydi krv. Tento druh aktivizal nej | i
pom§ha zmierni S negat2vne pocity a z8gitky
sa d'legitTim vzSahom. Cez zmyslov¥ riceviOQuud:?2],j
navzgjom. Hudba n&8s rozochvieva a pozlva, aby
a k inTm OuNom. Pol Ywanie pr2jemnej hudby |m§
smiech, rozgiruje cievy a rozpnimdstikrs. p|CvV
muzi koterapie je teda viesS prij2mateOov sdci

a ku komunikacii prostrednictvom hudby a spevu.




Damsky a pansky klub

Damsky a pansky klub je miesto, kde sa seniori stretavaju, aby nachadzali

i ngpir8ciu. Stretnutia pon¥kaj % r adpyoblémy.ostr

Maj % priestor sa vg®&dolmsdjemdostia stfosta S

a
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Pracovng8 | innossS

Je to odborng |innosS na osvojenie prajco
vykong8van2 pracovnlch aktiv2t pod odbornTm e
rozvoja |ej fyzickTch, ment 81l nych a pracaqvn

spololnostd .srmCareadomaly prij2mateO soci 8§l nej

svojho g¢givot a, umogni S prij2mateOovi soci §l n
aktivza2t, ktor® zvyguj % mognosS zallenenia s|a

|l innosti 8$snymdipvidd upom. Rozvoj pracovnli ch :
hg8|l kovani e, pl etenie, vyg?2vani e, maOovanie |[na
papier a. Tieto aktivizaln® | innosti pozit?2yn:

soci 8l nej estlogbyvemoszsmys|l upl n®ho zamestn8vgni
pocit toho, ¢ge s¥% egte st8le ugitoln2,

50




PODDUKLIANSKE OSVETOVE STREDISKO- Tvori v® dielne: AOzdol

~

veOkonolnlch medovn2]| kovh
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PODDUKLIANSKE OSVETOVE STREDISKO-Tvori v® di el ne: AKr os

Pracovn8 | innosS: A H8| kovaniehn

52




Tréning pamati

aktivnych
,”/ seniorov. a seniorov S
5 poruchami paméti prebiehali
\ nagi ch zari g
tréningy pamati pravidelne
pod vedenim socialnych
pracovn2]ok. Tr ®ni
m§ nagi ch prioj
presved|i S o tom,
pam2 Sovich schop
\' vyggom vekaugn®e
obmedzi S, ak je pam®S primerane vyug@g2vans§
zamer anl mi na pam2S sa wudrgiavaj¥% a rozv?2|j
schopnosti prij2maS nov® vedomosti a porozu
sa poszdrRuj®& sebavedomie a udrgiava sebest al
CieOom tr®ningu pamat. je vhodnT mi CVi
zachovanlch kognit2vnych (pozn8vac2ch) funk
kagdodenn® <cvilenie pam2ti, zvigi S ich kv
individuélne ale aj skupinovo ako cyklus stretnuti v trvani 1,5 7 2 hodiny. Stretnutia sa
uskutol Ruj% v pravidelnlcih2 iht&trvalgdRenne

stanovenom | as
skupinového tréningu pamati je
i nterakci a me d
zn2 geni e ZiBuwaciaul
pamati a povzbudzovanie ich
sebadovery, aby boli
zmysluplne zamestnani a aby
sme u nich <cie

schopnosS p2sas
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Reminiscencia

Reminiscencia j e aktivizaln8 a wvalidaln8 terapi

dl hodob% pam2S prij2mateOa soci 8§l nej sl ughby

aktivizuje. Vyug2va sa u prij2mateOov soci|8§l
Prostrednictvom tejto terapie sasna g2 me spolu s prij2mateOmi S (
zaspom2naS" na ich detstvo, mladosS, ¢givot |pr
HI avnl mi ci e Omi reminiscencie s%b naj m?

T zl epgenie spolupr8ce a komuni k8cie medzi| p

v dennom stacionari,

T zn2genie soci 8l nej izolovanosti, osamel ofst

v dennom stacionari - nahradenie stratenej citovej vazby na svojich blizkych,

T obnovenie soci 88l neho kontakt u, ktorl sti|mu

komuni k8ciu a nadviazanie novich vzSahov]|,

T stimul 8cia mozgovVve,] |l innosti prij2mateOo|v
9 ich upokojenie bez psychofarmat2k, zn2d§eni
Ve Omi dilegit8 je spolupr8ca s rodi nou, kit o

inform8ci2 o ¢givote prij2mateOa soci §l ne|j s |
fotografie, ktor® evokuj %% spomienky a maj %| pi
stretnutapr i ni esli pozit2vny ohlas nielen u samotn

ich rodinnlTch pr2slugn2kov.
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Reminiscenl| n§
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Reminiscenlng8 |innosS na t®mu: AJesenn§ Yr o|da

R

—

Reminiscenlng8 |innosS na t®mu: AMedzin§rodn

/?( //[
TR | ,
iy /
e/ | e
B ! /
4 f / : /
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Kultirno - z8uj movs8 | innossS

Z8uj mov § ploimgmas $ri j2mateOom udr giavaS dug

kond2ciu ag do vysok®ho veku. N ai si pridtebad e z|§ O

soci 8§l negj polnwklyy m*t gu vybras:

T krugkov¥% | innosS (pelenie, varenie, |itat
T vypogiliavlkmii@gnikneé h z

T spololensk® hry (karty, gachy a Nal gi e)

T gportov® aktivity (g2?pky, petang gule, ko
1 premietanie filmov,

f oslavy narodenin.

V zauimez my sl upl n®ho napl neni a p r esd sptijinatelia o k
spolupodi eOaj % na pr2prave pl8&nov pr8ce v {
materskich ¢gktl, ale aj profesion8lni umelc
Ve Okej p 0 z 0 r hulttBne iakcies @slavyeSdvestrta a Nového roka, Karneval,

Fagi amg@y, ma tStavarke, maja, oper al ka, Petangovl t u
vPoddukl i anskej kni gmeindin,o vi®a rpmderdiemd va® pa i | 3
zariadenia Atrium no.na Di |l ongovej, Qk&bevmedtac éclydke ¢ ar g 2 m,

Mi kul 89, Vianolpg$ okna pu aatdn it e®osn.

AFagiangyi
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AOpekal kah
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