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Manu8l pre pr2buzn®ho
prij2mateOa soci 8l nej sl
zariaden?2 soci 8l nych
/] zhrnutie d*legitlch

Zariadenie pre seniorov a Gp
Duklianska 653/25, 089 (I

Gpeci al izariadeaien ®
Dukl i anska 2263/ 26, 089




D1l egite kontakty, mens§s

Atrium Svidn2?k, n. 0.

Dukli anska 653/ 25, 089 01 Svidn2k
Tel.: 054/75 248 94

E-mail: atrium.no@gmail.com

We b . str8nka: www. atriumno. sk

Gt atut 8§rny Mgi8.stApic&na Gmitterovs

Ri adi t e O RharrSivko®optmjandvski, PhD
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Koordin8torka pre priamu |innos§S
PhDr. Ivana Jesensks§

Tel.: 054/75 248 94

| 2sl o ak#n:2B&n:e0:0 hod. [/ pracovn® dni /

Pracovn?2] ka pre prvl kontakt
Mgr . Mi rosl ava Baliginovs

Tel.: (+421) 951 655 525

| 2sl o ak#n:2BvDn:e3:0 hod. [/ pracovn® dni /

Zariadenie pre seniorovaGpeci ali zovan® zariadeni €
Dukl i anska 653/ 25, 089 01 Svidnzk

T2 ml 2 dlemgk.a:Moni ka Pust §
Tel: (+421) 940 948 683
| 2sl o akn:2B&ned:0 hod. [/ pracovn® dni /

Sestra M8tiameSuchanil ov§
Tel: (+421) 940 948 684
| 2sl o akt2vne 24 hod2?n denne




Gpeciali zovan ariadeni
Dukl|l i anska 22 2 6, 089

® z e
6 3/ 01 Svidnz2k

T2ml 2dMgrk.a:Luci a PageRov §
Tel: (+421) 940 948 681
| 2sl o ak7n:2B@:e0:0 hod. [/ pracovn® dni /

Sestra EmikRima: Cauner ov 8§
Tel: (+421) 940 948 682
| 2sl o akt2vne 24 hod2n denne

Admini strat2vny pracovn?2k pre zdravot
dubom2ra Dguganovs§

Tel.: (+421) 940 948 680

| 2sl o aka:2B8:e0:0 hod. /[/pracovn® dni /
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Postup prijatsaoacipglineymaslelOpby | c
Kroky pred n8§stupom do zari agad
V s%W ade s noveliz8ciou z8kona | . 448/ 2008 |Z.
zmena vykon8vania posudkovej |l i nnost.i a vyhpt
nosti nals@gdbdiug! Pu vopl atnl integrovanl posu|do
pr8§ce, soci8lnych vec2 a rodiny nahr8dza pofdO
voplatn® rozhodnutie o odk8zanosti na soci 8| n
ci 8l nu sl wdbw,0dktlardlomb na vydanie tohto rozhlod
g2m Y%zemnim celkom v rozsahu svojej plsobnoft |
Konanie o vydanie jednotn®ho integrovan®ho| p
poskyt oXami¥Va deesertioroy sa zal 2 na wlaa gt8rk®halepodnetu
neho org8nu alebo p2sompdpnigeadosegr@las®hdkp
slugnom DPrade pr8ceodbpngi Bbd@Paht veal ®ho poblt
tov2 jednot rplosiundtoekgr onvaarzi§kl ade ktor ®ho bude z
pr2spevky a soci 8l ne slugby m8 oblan n8rok a |
bezpelen8 soci 8l na slugba.
Prij2mateO vypORa tlalivo o vydanie8cetegnlyVv
ci 8l nych vec2 a rodiny podOa miesta trval ®hp |
denie, radi V8m pom!geme a porad2me, ako pofpt!
rovan®ho posudku o odk8zUWwnweddn ® ntal slsity  bauudipa a
stupn® na Drade pr8ce, soci8lnych vec?2 a rofdi
svr.gov.slS/ocG\élIneestvie:eD§vakvr,od|drn2aspev?aRadd@t§Ci
pr2spevky na kompenz8ciu sZP, integgroeobhn® dpk
menty)a na nagej] waeatrionvne.gk >y sek@i ddmev > postup vybavenia
gi adosako aj osobne wrmapomiEmoipadehaktu. Gi ac
giadosti prilog2 dokumenty prek&nagkestmode¢enp .
notiaci @otvtapgm2kade, ak sa jedn8 o W astn?2ka I
neurovlivinovou poruchou taKkapkbinickodpusgyecvhnool uo gpiocrkulc hn
lezf unkl| nej .k aAka cviltaysst n2k konania giada o pos|%d
postihnutieppdedikhlad@piag pracovnej |innost.i
Vyp2san¥% giadosS o vydanie jednotn®haso-i nt eljgr
ci 8l nu slugbu je mogn® doruli S do dngBarde-One| D]
jovipracovi s kmaadgesu Genrftkr 81 na 812/ 11pr 20B&Od el Bog tdc
spom2nan¥% adresu /resp. na prZSIugpnoId(Ihramjl epsrt§a1
trval ®ho bydliska ¢giadateOal/ Podot T kame, gp
n®ho integrovan®ho posudku odk8zanosti na spci
gi adateOom (t.j. oblanom, ktorT).o \popsrk2ypadvea,hid
| an pozbavenl splsobilosti na pr&8vne %kony, | §i
nz2k (v tomto pr2pade je nevyhnutn® dologi S k-
oblana na pr8vne Y.kony ako apvhkzpapy. |l Aktoblypo
na SVOj zav avemhde s¢ §m pwyddaaSn ige aidmotseSg roov an ®h|o



https://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina.html?page_id=212
https://www.upsvr.gov.sk/social-affairs-and-family/socialne-veci.html?page_id=1121296
https://www.upsvr.gov.sk/social-affairs-and-family/socialne-veci/penazne-prispevky-na-kompenzaciu-tzp-a-posudkovych-cinnosti.html?page_id=1121417
https://www.upsvr.gov.sk/social-affairs-and-family/socialne-veci/penazne-prispevky-na-kompenzaciu-tzp-a-posudkovych-cinnosti.html?page_id=1121417

t 4t o gi adosS za oblana podp2saS aj ing§ fyzi
ceho | ek8ra o nepriaznivom zdravotnom stave
Podkl adom integr owarc®Bd nyo pwdslkuw ojke hek 8wvek
odborn®ho konz2l|lia, ak existuje rozpor medz
sudkom.

Z8kon urluje, ¢ge v jednoduchTch veciach, n
kKladovpr edl ogenlch % astn2kom konania, sprgvny
nTch pr2padoch je spr8vny org8n povinnl roz
Ak vzhOadom na povahu veci nem!ige sprg&vny o
m: gavol ac2 orgg&n predOgi S Il ehotu pre rozhod
Y% astn?ka konania s uveden?m d*vodov upoved
Vsl astn2kovi konania a subjektu, ktorT podal
nothno® i nt egrovan®ho posudku bude Y astn2kovi
mognosti vyhotovenia preukazu fyzickej osob
tohto preukazu so sprievodcom, vyhotoveni a
zdravotn T m posti hnut2m a o mognostl upl atneni a
penz8ciu soci 8l nych dtsledkov agk®ho zdr av
nych slugieb. Integrovanl posudok n

teOnos6rpdsiatich
| an mognosS vzdas
pr8voplatnosS vo

dRoch od dorul eni V s Yl
sa pr8va na odvol ni e, a
chv2li, ako sa ob|bsn redvcl
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V pr2pade, ¢ge voO
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A Kroky pri n8stupe do zariadeni a

Vgetky n8legitosti spojen® s n8stupom do kopk

niorov alebo Gpecializovan® zariadeniel/l v pi
nut?2 s pracovn?| WMagu .pM ®hbac | lkomotkarilkysagy nloar otui

|l egite kontakty, mena a.. ..l

Atri um Svidn?2k, n . O |

Prev8dzka soci 8l nych slugieb v nagej organi

veden2zm t2ml 2deri ek.

Jeden t2m pre Zari @&denial prevaa®i saovadeni

GZadruhT t2m pre Gpecializovan® zariadenie |/

T2m Zari adeni a Qpreecisadnizoorvoavn ®h o zar i ad
653/25:

T2 ml 2 dlemrgk.a Moni ka Pust8 Sestra MS8rti2ameSuchani |l




iGeodve rs20 cdr8d nseg nijsdr

Kapacita t2Zmu je 40 prij?2mmaare
teOom soci §Vqnegcisdluigbgyvanom zariaden2 24
riadenie pre seniormeSofmepadli @2 nent®u hav e
agpecializovan® zari @pdemime pjoschma@dpr 2 zemn?

prij 2
na I
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Kapacita
lianskej 2263/26.
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Ubytovanievz ar i aden?

Atrium Svidn2k, n. o. poskytuje soci 8l nuj| sl
orov a Gpecializovan®ho Alzhginemvbeandrabu, ParkiasorOu d 2 | t |
vou chorobou a demenciou r*zneho typu etiol |} gi

Jedna z |innost?2 soci8lnej starostlivosti jp

Ubytovanie v | asti Zari adenie pre seniorov pu

W tsmicwoj vigkoi zb8ch s vliastnim soci 8l nym| z¢




Ubytovanie v | asti Gpecializovan® zariadeni

0 jedensgdvojcht gkovich izb§ch s vliastnlim s
advochj ednol *t gkovich izb&8ch /2 prij2matelial




Ubytovanie v | asti Gpecializovan® zariadeni

0 dvadsiatich dvoj | t gkovT ch

zb8ch s vliastnim sao

o



Opatrovad@eotstkmvat e Os k § zsarairadén

Opatrovagebsboat eOsk¥% starostlivosS zablz
podOa potrieb jednotlivich prij2mave®@iada 58I

ci 8l nou ampomi@zeza®ho stavu prij2mateOa al eboa
potreby s konzultovan2m individu8lneho kr2zpv:
Ddaje o prij2mateOoch, vr&8tane pl 8nov i nldi

i nformal nom syst ®me DODS.

SOC EICAST

v

Opatrovagebsboat eOsk® priestory v zariaden?

moch:

‘N



Pre potreby vikoogetpavtatoe@s elOstk o%konov, za
ci 8l nymi zdravotn?2ckymi pom!ckami

toaletnl sprchovl voz2k
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podpazugn® chod?2tko
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gtvorkol ka odOah]| en§
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voz2k invalidnl mecharmilekltrickl invalidn

relaxal n® polohovacieekre&dslr8§ ck8 pol ohovalci




mobilnl elektrickl zdwddhl8&khov®hacie zari s




ektrick $§g

el

I nkontinen|l n® po

zvigenej potreby

j eme s

pr2buzni mi

ods8§vakkal 2kovl khandemSr®t @I

mtcky zabezpel ujeme poukazm

poug2vania inkont i nsgolupracd-c h

a bl2zkymi prij2mateOov.




Stravovanievz ar i aden ?

Stravovanie v zariadeniach je zabezpelen® ako

jed8l neho I 2stka. Pr2prava stravy prebieha Vo
Jed8lny | 2stok vyhotovuje stravovacia komis| a
Zodpovedn8 za jed8lny | 2stok je referentka Pt
A Racion8lnu stravu

A Getriacu stravu

A Di abetick¥% stravu

Ref erentka str avlorwg.c eJ ainsao govoksd ¥ By :




Stravovanie prebieha v jed8l Rach zariadeni a
individu8lne na jeho izbe.
Zariadenie pre seniorovaGpeci al i z ov a nn®8 zzaar bi eazdpeen|i egnev/d &lt Irig

p r 2 zbeaprstredne pri kuchyni.

Pri jed8l ni
hradai pri est or

Zar i aGpeendiaa |pirzeo vsaenm®hoor ozva ra ad e n

na tr8venie voOn®ho | asu pre

pr




Gpecializovanm§ zkardiasdpeend &L n &

hai

stravovani

e




Ekonomicko-Pr ev8dzkovIl t2m

Atrium Svi cerkoknoommnckd. t2m zastardenjwmjistelaodd omiyc k
zari adgeare2 svaojich prij2mateOov soci 8lnej sl ulghb

vinteri ®ri domova prostredn2zctvom prevs8dzkovd

Koordin8§torka -prevé&dpokidgnd ckAmna Ol ej §rov §

Ekonomi ckl t2m:




Prev8dzkovl t2m:




Akti vi z&agii adwn?

Dl egitl prvok komplexnej soci lnej starps:
slugby, program zmyslupln®ho tr8venia voOn®ho
uj mu jednotlivlich prij2mateOov.

Zodpovedn?2 za aktiviz®cslepovphinat eObviadz§ffd

pre Zariadenia pre senior dAM ean ag Daucci8aloivB8ov an P

pre Gpecializokan® Ranjiad@&ni e:




Tr®ning kognit2vnych funkci ?

ch aktivity s% nasl eduj %ce:

Pozng§vacie funkcie (pam2S, myslenie, rel
preto udrgiavaS ustavilne akt2vne. M!geme t
jazyk, naul2me sa | %gti S sudoku alebo nov¥%
seni orov ment 8l ne stimuluj %ce.

Kognit2vny tr®ning je tr®ning pam2t. a |
ment 8l ne stimuluj %cu aktivitu, ktor8 umogRUj
begnlich kagdodennlTch |innolséed® @Wititvdtgpedk
udr gi avani e al ebo rozvo,j kognit2vnych fun
pl 8novanie, organizovanie, Ysudok, schopnos
vyjadrovaS sa).

CieO kognit2vneho 8§tir ®niknogguni § v naykcthi vs ah
astimul 8cia r*znych oblast? mozgu. Cvilenia
begnlch rutinnTch |Jinnostiach nie s¥% vyug?2v
mozog aj j eho | aoskteij wlktomnmsh ivyas s¥% preve
zrul nostii proi procesoch starnutia aj pri <c¢h

Viznam kognit2vneho tr®ningu:

U zl epgeni e pozn8vac2ch funkci?

0O oddi al eni e prejavov pogkodenia pozn8vacz2cg

U spomaleniez hor govania pozn8vac2ch funkci 2

t 9l
K C |
S

op

an
N C i

or

]
>
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Bi bliolinnossS

BibliolinnosS na pohOad jednoduch§ akti Vit
kognit2vnych funkci 2, rozv2jania komunikalnlc
podporyi ch z8uj mov a udrganie akt2vneho givotn®h:
spojen® s | 2tan2m z odbornej l'iterat Yary, z§gi
Tieto aktivity s¥% pre nagich prij2mateOmwVvi®n
z8¢gitky, konfrontuj% vliastn® n8zory s n8zor/mi
prilom spololne hOad8me rozliln® sptsoby rileg
vyvol 8va pocit bl2zkosti a pr2sagpdlosd®d| kvasyaeir
ktor8 vedie k odb%ravaniu stresu a nap?2tia.| P
di el , | asopi sy, odborn¥% | iterat Yr u, al eakd as|t o
napr2klad p2sanie |istoBi blpirédlbiemmos S od&alzioz|ujs
alebo skupinovou formou. Vz ar i adgmé&visdhel ne sa usporad¥vaj %
akt2vnej shoddpkl8icenskou kni gnicou vo Svidn?Zku




Reminiscencia

Remini sce
prij2mateOa
prij2mateOov
ci e Omi

Jej S

L zl epgeni e

L

stratene]

zn2 geni e

ci

L obnoveni e

nadvi azani e

L stimul 8ci

Prostredn
spom2naS na
rodi nou,
slugby, al
ch

priniesl:.i

e
emol nl

p o

ni

pr2zslugn2kov.

novlch

a

ktor 8

ncia je aktirawipzal n¥yagralai dalchm® y ai

soci 8l nej slugby a cez jeho zac

soci 8l nej slugby s rtznymi for ma

Yo naj ma
spolupr8cp2make@mni E8ci 8l mefdzsl

os amel
bl 2zkych

SsoCcCi z ol 0

8§ |
tovej

nej i ovanosti,

vadzby na svojich

soci 8l neho kontakt u, ktorl stim

vzSahov,

mozgove,j | i nnosti prij2mateQOov

2 ctvom nNnost.

i ch

tejto | sa snag?
ml ados$ eaqyi giSvdgte prp

dil egit

det st vo,

m: ge poskytn%S mnoho

mt g e doni esS

taktieg
Remi nd stc@my nr@e sk ir £t wnauit  qag n
ohl

predmety | 1
vi znam.

zit2vny as nielen u samotnlch
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Rozvoj pracovnlch zrul nost 2

Rozvoj pracovnlich zrulnost2 a z8uj move,j | i

|l iel ba zmysluplnou |innosSou. Pom8ha zIlepgo)ya:
poskytuje pocit ugitolnostd.i a radosS Rozw2ojrdy
kreativitu, kult%rnospololenskl ¢givot, v!Oopy®
Pre naplnenie cieOov pracovnej |l i nnosti prijij
rtznych aktiv2t, ako s Y%:
A remeselng |linnosS (rul,n®iprdre,i atB&m & J ek
A vitvarng |innosS (kreslenie, maOovanie, mo
A spololensk® hry (stolov® , kartov®, | ogi [kt
A pohybov®/M aktivity (vych8dzky v are8l. 7 a
obl asSou)
A kuinol i nnosS (pelenie kol 8|l ov, z8kuskov, zav.
A zber plodov a byl2n (slivky, jabl kg, g2pky.
Pr8ca v skupine wudrgiava vz§8jomn¥% s¥dr gno
komuni k8§ci u, schopnosS kooper8cie a tolitgralnc
z8roveR posil Ruje schopnost.i a zrulnosti ob

zmysluplne vypORa ich voOnT | as. Prij2matella




si potom pochutnaj % pri |l aji pod avb¥dnbhomea
VNaka pr 8ci V skupine si klienti uvedomuj %
viznam.

Hry s% neoddeliteOnou s%¥% asSou ¢givota ni
kateg-rie hier, kt or® s% nezabudiyst ¢ De®n a
spololensk® hry, a to rlzneho druhu a pre ké
a kombinuj¥% v sebe strat®giu S n8hodou. N
prij2mateOov patr2 vedomostn§ hhr,a bdlnogvoe n skkaor
|l egend8rna stolovs§ hra nemeck®ho ptvodu A
najzn8mejgia zo spololensklch hier.
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